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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων ιδιωτι¬ 
κού δικαίου αορίστου χρόνου των οργανικών μο¬ 
νάδων της Επιτροπής Ανταγωνισμού για το έτος 

2014. 1 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας τακτικών (μονίμων) 
υπαλλήλων των οργανικών μονάδων της Επιτρο¬ 
πής Ανταγωνισμού για το έτος 2014. 2 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το προ¬ 
σωπικό της Γενικής Γραμματείας Αθλητισμού που 
υπηρετεί στα Γ ραφεία του Υφυπουργού Πολιτι¬ 
σμού και Αθλητισμού και της Γ ενικής Γ ραμματέ- 
ως Αθλητισμού και δεν καλύπτει οργανικές θέ¬ 


σεις. 3 

Καθορισμός Θέσεων Εργασίας Κρατουμένων στο 

Κατάστημα Κράτησης Χαλκίδας. 4 

Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Κε¬ 
ντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Τουρισμού 
από τη δημοσίευση της σχετικής απόφασης σε 
ΦΕΚ και έως 30-6-2014. 5 


Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας Κυριακών, εξαιρέ¬ 
σιμων ημερών και κατά το Σάββατο υπαλλήλων 
του τμήματος Συντήρησης Κτιρίων και Υποδο¬ 
μών, Δικτύων - Συγκοινωνιών και Κυκλοφορίας, 


του Δήμου Καστοριάς. 6 

Σύσταση και συγκρότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου των υπαλλήλων της Περιφέρειας Στερεός 

Ελλάδας. 7 

Κατάργηση του Εκκλησιαστικού Ιδρύματος υπό την 
επωνυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΒΡΟΝΤΑΔΩΝ» 
της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, Ψαρών και Οινουσ- 

σών. 8 

Κατάργηση του Εκκλησιαστικού Ιδρύματος υπό την 
επωνυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΑΥΤΟΕΞΥΠΗ- 
ΡΕΤΟΥΜΕΝΩΝ ΥΠΕΡΗΛΙΚΩΝ» της Ιεράς Μητρο- 
πόλεως Χίου, Ψαρών και Οινουσσών. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. οικ. 828 (1) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου των οργανικών μονάδων 
της Επιτροπής Ανταγωνισμού για το έτος 2014. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυ¬ 
ρώθηκε με το πρώτο άρθρο του ΠΔ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α'του Νόμου 1558/1985 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/Α'), 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 119/2013 «Διορισμός Αντιπροέ¬ 
δρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουρ¬ 
γών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 153/Α') και του Π.Δ. 118/2013 
«Τροποποίηση του Π.Δ. 85/2012 (ΑΊ41) - Ίδρυση Υπουρ¬ 
γείου Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και Υπουρ¬ 
γείων Πολιτισμού και Αθλητισμού και μετονομασία των 
Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας Υποδο¬ 
μών, Μεταφορών και Δικτύων και Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού σε Υπουργείο 
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και σε Υπουργείο 
Παιδείας και Θρησκευμάτων αντιστοίχως». 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3959/2011 «Προστασία του ελεύ¬ 
θερου ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 93/Α'). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 76/2012 «Οργανισμός της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 132/Α'). 

6. Την υπ’ αριθμ. 117/16.1.2013 κοινή υπουργική απόφαση 
«Κανονισμός Λειτουργίας και Διαχείρισης της Επιτρο¬ 
πής Ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 54/ Β'). 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/17127/0022/28.02.2012 κοινή 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός αποδοχών ειδικού 
επιστημονικού προσωπικού και των δικηγόρων με σχέ¬ 
ση έμμισθης εντολής των Ανεξάρτητων Διοικητικών 
Αρχών..» (ΦΕΚ 498/Β'). 
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8. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσο¬ 
πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015» (ΦΕΚ 226/Α'), όπως ισχύει. 

9. Την υπ’ αριθμ. 27858/ΔΙΟΕ/546/26.6.2013 (ΦΕΚ 1653/ 
Β') απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας με θέμα «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ανάπτυξης και Αντα¬ 
γωνιστικότητας Αθανάσιο Σκορδά». 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Ανταγωνισμού και ειδικότερα το γεγονός ότι, η 
φύση των εργασιών της Γενικής Διεύθυνσης καθιστά 
επιτακτική την ανάγκη απασχόλησης, πέραν των ωρών 
κανονικής εργασίας, των υπαλλήλων της προκειμένου: 

Να ολοκληρωθεί η εξέταση υποθέσεων, που αφορούν 
γνωστοποιηθείσες συγκεντρώσεις και συμπράξεις, για 
τις οποίες προβλέπονται από το νόμο ρητές προθεσμίες, 
καθώς και αυτεπάγγελτες ή μετά από καταγγελία υπο¬ 
θέσεις εξαιρετικής για τον ανταγωνισμό σημασίας, στο 
πλαίσιο του Ν. 3959/2011 και των άρθρων 101 και 102 ΣΛΕΕ. 

Να προχωρήσει η μοριοδότηση των υποθέσεων στα 
πλαίσια του άρθρου 14 παρ. 2 ιδ' του ίδιου νόμου. 

Να προχωρήσει η ανάπτυξη και ολοκλήρωση του δι¬ 
κτύου πληροφορικής με την ένταξή της σε προγράμ¬ 
ματα του ΕΣΠΑ. 

11. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπάνω 
επιτακτικών αναγκών της Γενικής Διεύθυνσης Ανταγωνισμού, 
οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου απασχο¬ 
λούνται πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

12. Το γεγονός ότι, από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού της Επιτρο¬ 
πής Ανταγωνισμού, οικονομικού έτους 2014, ποσού πενήντα 
χιλιάδων ευρώ (50.000,00€), κατ’ ανώτατο όριο, στον ΚΑΕ 
0511 «αποζημίωση για υπερωριακή εργασία», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση μέχρι ογδό¬ 
ντα έξι (86) υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου των οργανικών μονάδων της 
Επιτροπής Ανταγωνισμού, για το έτος 2014, οι οποίοι θα 
εργάζονται εντός μιας τυπικής εβδομάδας (Δευτέρα έως 
Παρασκευή), εκτός ωρών εργασίας και έως την 22:00 
ώρα, μέχρι 20 ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο. 

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και βεβαίωση των 
υπερωριών ορίζονται οι Διευθυντές των Υπαλλήλων, που 
πραγματοποιούν τις υπερωρίες. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Αθήνα, 23 Ιανουάριου 2014 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΣΚΟΡΔΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. οικ. 829 (2) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας τακτικών (μονίμων) 
υπαλλήλων των οργανικών μονάδων της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού για το έτος 2014. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα 


που κυρώθηκε με το πρώτο άρθρο του Π.Δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98/Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Α'του Νόμου 1558/1985 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/Α'), 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 119/2013 «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ Α'153) και του Π.Δ. 
118/2013 «Τροποποίηση του Π.Δ. 85/2012 (ΑΊ41) -Ίδρυση 
Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και 
Υπουργείων Πολιτισμού και Αθλητισμού και μετονομα- 
σία των Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού σε Υπουρ¬ 
γείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και σε Υπουρ¬ 
γείο Παιδείας και Θρησκευμάτων αντιστοίχως». 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3959/2011 «Προστασία του ελεύ¬ 
θερου ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 93/Α'). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 76/2012 «Οργανισμός της Επι¬ 
τροπής Ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 132/Α'). 

6. Την υπ’ αριθμ. 117/16.1.2013 κοινή υπουργική απόφαση 
«Κανονισμός Λειτουργίας και Διαχείρισης της Επιτρο¬ 
πής Ανταγωνισμού» (ΦΕΚ 54/ Β'). 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσο¬ 
πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015» (ΦΕΚ 226/Α'), όπως ισχύει. 

8. Την υπ’ αριθμ. 27858/ΔΙΟΕ/546/26.6.2013 (ΦΕΚ 1653/Β') 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανά¬ 
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας με θέμα «Ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ανάπτυξης & Ανταγωνι¬ 
στικότητας Αθανάσιο Σκορδά». 

9. Τ ις υπηρεσιακές ανάγκες της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Ανταγωνισμού και ειδικότερα το γεγονός ότι, η φύση 
των εργασιών της Γενικής Διεύθυνσης καθιστά επι¬ 
τακτική την ανάγκη απασχόλησης, πέραν των ωρών 
κανονικής εργασίας, των υπαλλήλων της προκειμένου: 

Να ολοκληρωθεί η εξέταση υποθέσεων, που αφορούν 
γνωστοποιηθείσες συγκεντρώσεις και συμπράξεις, για τις 
οποίες προβλέπονται από το νόμο ρητές προθεσμίες, κα¬ 
θώς και αυτεπάγγελτες ή μετά από καταγγελία υποθέσεις 
εξαιρετικής για τον ανταγωνισμό σημασίας, στο πλαίσιο του 
Ν. 3959/2011 και των άρθρων 101 και 102 ΣΛΕΕ. 

Να προχωρήσει η διεκπεραίωση των διοικητικής φύσης 
επειγουσών εκκρεμοτήτων, όπως η ολοκλήρωση των πο¬ 
λυσέλιδων πρακτικών των συνεδριάσεων της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού εντός συντόμου χρονικού διαστήματος. 

Να παρέχεται γραμματειακή υποστήριξη στο Γ ραφείο 
του Προέδρου, Αντιπροέδρου και Εισηγητών της Επι¬ 
τροπής, κατά τις απογευματινές ώρες. 

Να προχωρήσει η ανάπτυξη και ολοκλήρωση του δι¬ 
κτύου πληροφορικής με την ένταξή της σε προγράμ¬ 
ματα του ΕΣΠΑ. 

Να διενεργούνται εμπρόθεσμα οι απαιτούμενες επιδό¬ 
σεις κλητεύσεων και λοιπών κατεπείγοντος χαρακτήρα 
και σημασίας. 

Να πραγματοποιούνται πρόσθετες εργασίες γύρω 
από την εφαρμογή της μισθολογικής πολιτικής και την 
έκδοση ισολογισμού και απολογισμού. 

Να ολοκληρωθούν οι εργασίες σχετικά με τον κα¬ 
τασταλτικό έλεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς 
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επίσης και έκτακτες εργασίες όπως η παροχή οικονο¬ 
μικών στοιχείων σε δημόσιες αρχές. 

10. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των πα¬ 
ραπάνω επιτακτικών αναγκών της Γενικής Διεύθυνσης 
Ανταγωνισμού, οι τακτικοί (μόνιμοι) υπάλληλοι απασχο¬ 
λούνται πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

11. Το γεγονός ότι, από την παρούσα απόφαση προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού της Επιτροπής 
Ανταγωνισμού, οικονομικού έτους 2014, ποσού είκοσι χιλιά¬ 
δων ευρώ (20.000,00 €), καί ανώτατο όριο, στον ΚΑΕ 0511 
«αποζημίωση για υπερωριακή εργασία», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση μέχρι τριαντα- 
πέντε (35) τακτικών (μονίμων) υπαλλήλων των οργανικών 
μονάδων της Επιτροπής Ανταγωνισμού, για το έτος 2014, οι 
οποίοι θα εργάζονται εντός μιας τυπικής εβδομάδας (Δευ¬ 
τέρα έως Παρασκευή), εκτός ωρών εργασίας και έως την 
22:00 ώρα μέχρι 20 ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο. 

Υπεύθυνοι για την παρακολούθηση και βεβαίωση των 
υπερωριών ορίζονται οι Διευθυντές των Υπαλλήλων, που 
πραγματοποιούν τις υπερωρίες. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύει από τη δημοσίευσή της. 

Αθήνα, 23 Ιανουάριου 2014 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΣΚΟΡΔΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 2274 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το προσω¬ 
πικό της Γ ενικής Γ ραμματείας Αθλητισμού που υπη¬ 
ρετεί στα Γ ραφεία του Υφυπουργού Πολιτισμού και 
Αθλητισμού και της Γ ενικής Γ ραμματέως Αθλητισμού 
και δεν καλύπτει οργανικές θέσεις. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 1558/1985 αρ. 27 «Σύσταση Γ ενικών Γ ραμμα- 
τειών», παρ. 2ε, περ. ιν «Γενική Γραμματεία Αθλητισμού» 
(ΦΕΚ 137/Α71985). 

β) Του Π.Δ. 77/1985 «Οργανισμός της Γ ενικής Γ ραμμα¬ 
τείας Αθλητισμού» (ΦΕΚ 28/Α71985), όπως ισχύει. 

γ) Του άρθρου 90, του Π.Δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα» (ΦΕΚ 98/Α722-04-2005). 

δ) Του αρ. 16 του Ν. 3205/2003(ΦΕΚ 297/Α') «Μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις», «Υπερωριακή εργασία», όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 6 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/Α715-03-2010), το άρθρο 38 του Ν. 3986/2011 (ΦΕΚ 
152/Α71-7-2011) και το άρθρο 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011) και την παρ. 1 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α711-4-2012). 

ε) Του Π.Δ. 118/2013 «Τροποποίηση του Π.Δ. 85/2012 
(Α' 141) - Ίδρυση Υπουργείου Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων και Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού 
και μετονομασία των Υπουργείων Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας, Μεταφορών, Υποδομών και Δικτύων και 


Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
σε Υπουργείο Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας και 
σε Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων αντιστοίχως» 
(ΦΕΚ 152/Α725-6-2013). 

στ) Του Π.Δ. 119/2013 «Διορισμός Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (ΦΕΚ 153/Α725-6-2013). 

2. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/7093/0022/5-02-04 κοινή 
υπουργική απόφαση «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 
3205/2003 στο προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/Β/5- 02-2004). 

3. Την αριθμ. 88/2-8-1985 ΠΥΣ «Οργάνωση και λειτουρ¬ 
γία Πολιτικών Γραφείων, μελών της Κυβέρνησης και 
Υφυπουργών» , όπως ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους περί υπερωριακής 
απασχόλησης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου του Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

5. Την υπ’ αριθμ. 2/16306/0022/23-2-2012 (ΑΔΑ Β44ΡΗ- 
497) κοινή υπουργική απόφαση , περί αποδοχών με¬ 
τακλητών, ειδικών συμβούλων και συνεργατών των 
Πολιτικών Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουρ¬ 
γών και Γ ενικών Γ ραμματέων (ΦΕΚ 78/ΥΟΔΔ/24-2-2012), 
όπως τροποποιήθηκε με την κοινή υπουργική απόφαση 
οικ. 2/24378/0022/22-3-2012 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΑΔΑ: Β4ΩΓΗ-ΚΥ1), που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 143/ 
ΥΟΔΔ/2012. 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/οικ. 32582//0022/11-4-2012 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών, περί αποδοχών μετακλη¬ 
τών, ειδικών συμβούλων και συνεργατών των Πολιτικών 
Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης, Υφυπουργών και Γ ε¬ 
νικών Γ ραμματέων. 

7. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/70738/0022/28-9-2012, εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών, περί κοινοποίησης μισθο- 
λογικών διατάξεων. 

8. Το από 9-12-2013 ενημερωτικό σημείωμα και το 
16-12-2013 Υ.Σ. του Τμήματος Διοίκησης Προσωπικού της 
Δ/νσης Διοικητικού της Γ ενικής Γ ραμματείας Αθλητισμού 
σχετικά με την υπερωριακή εργασία για το έτος 2014. 

9. Το υπ’ αριθμ. 17/17-12-2013 ΥΣ του Διευθυντή του 
Πολιτικού Γ ραφείου του Υφυπουργού, περί υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων και προσωπικού που στελεχώνει 
το Πολιτικό Γ ραφείο του Υφυπουργού και Αθλητισμού. 

10. Το υπ’ αριθμ. 19 Υ.Σ. της Γ ενικής Γ ραμματέως Αθλη¬ 
τισμού, περί υπερωριακής εργασίας. 

11. Το από 17-1-2014 υπηρεσιακό σημείωμα, περί ανά¬ 
λυσης δαπάνης του Γ ραφείου Διαχείρισης Χρηματικού 
της Δ/νσης Οικονομικού, σύμφωνα με το οποίο η δαπάνη 
που προκαλείται από την αποζημίωση των αναφερόμε- 
νων στην παρούσα απόφαση ανέρχεται στο ποσό των 
είκοσι χιλιάδων (20.000€) ευρώ, για χρονικό διάστημα 
τεσσάρων (4) μηνών, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του τακτικού προϋπολογισμού της ΓΓΑ (φορέας 21610, 
ΚΑΕ 0511). 

12. Την ανάγκη προσφοράς υπηρεσιών και πέραν των 
ωρών υποχρεωτικής εργασίας, προσωπικού της Γ ενι¬ 
κής Γραμματείας Αθλητισμού, που απασχολείται στα 
Γ ραφεία του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, 
Ανδριανού Ιωάννη και της Γ ενικής Γ ραμματέως Αθλη¬ 
τισμού Γιαννακίδου Κυριακής, για την κάλυψη των αυ¬ 
ξημένων αναγκών των ανωτέρω Γ ραφείων, λόγω του 
γεγονότος ότι η υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
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κρίνεται απαραίτητη για την εύρυθμη λειτουργία των 
ανωτέρω Γραφείων, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνεται η άλως εξαιρετική και άμεση ανάγκη για 
προσφορά εργασίας πέραν του κανονικού ωραρίου, του 
προσωπικού που απασχολείται στο Γραφείο του Υφυ¬ 
πουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, Ανδριανού Ιωάννη 
και του προσωπικού που απασχολείται στο Γ ραφείο της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αθλητισμού Γ ιαννακίδου Κυριακής. 

Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση, για τέσσερις 
(4) μήνες από τη δημοσίευση της παρούσας απόφα¬ 
σης, με την προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή, μέχρι 
των είκοσι (20) ωρών μηνιαίως ανά υπάλληλο, πέραν 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, για δέκα 
(10) υπαλλήλους του Γραφείου της Γενικής Γραμματέ- 
ως Αθλητισμού, και μέχρι είκοσι (20) υπαλλήλους του 
Γ ραφείου του Υφυπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, 
κλάδων ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ, οι οποίοι δεν καλύπτουν ορ¬ 
γανικές θέσεις στα ανωτέρω Γ ραφεία, για την κάλυψη 
αναγκών των ανωτέρω Γ ραφείων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 23 Ιανουάριου 2014 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. οικ. 3154 (4) 

Καθορισμός Θέσεων Εργασίας Κρατουμένων στο 
Κατάστημα Κράτησης Χαλκίδας. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΣΩΦΡΟΝΙΣΤΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΕΝΗΛΙΚΩΝ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 40, 41 και 43 τιαρ. 3 του 
Ν. 2776/1999 (ΦΕΚ Α'291) «Σωφρονιστικός Κώδικας». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος 107/2001 (ΦΕΚ Α' 97) «Ευ¬ 
εργετικός υπολογισμός ημερών ποινής καταδίκων και 
υποδίκων για εργασία ή απασχόληση σε προγράμματα 
ή σπουδές», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
με τα Π.Δ. 378/2001 (ΦΕΚ Α'252), 333/2003 (ΦΕΚ Α'285), 
75/2005 (ΦΕΚ Α' 114) και 240/2007 (ΦΕΚ Α' 283). 

3. Την υπ' αριθμ. 96568 Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 842/8-6-2004) 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Δικαιοσύ¬ 
νης στον Γ ενικό Γραμματέα, στους Γ εν. Διευθυντές και 
στους Προϊστάμενους των περιφερειακών Υπηρεσιών», 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθμ. 125899/ 6-5-2011 (ΦΕΚ 958 Β’ /24-5-2011) 
απόφαση, με την οποία έγινε καθορισμός του αριθμού θέσε¬ 
ων των εργαζομένων κρατουμένων στο Κατάστημα Κράτη¬ 
σης Χαλκίδας με ευεργετικό υπολογισμό ημερών εργασίας. 

5. Την υπ’ αριθμ. 81/26-9-2013 πρόταση του Συμβουλίου 
Εργασίας κρατουμένων του Καταστήματος Κράτησης 
Χαλκίδας. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε τις θέσεις εργασίας κρατουμένων του 
Καταστήματος Κράτησης Χαλκίδας, ο συνολικός αριθ¬ 
μός των οποίων ανέρχεται σε εκατόν πενήντα πέντε 
(155), οι οποίες κατανέμονται, ως ακολούθως: 


1 

ΘΕΣΕΙΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

82 

2 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΛΥΝΤΩΝ 

2 

3 

ΘΕΣΕΙΣ ΚΟΥΡΕΙΟΥ 

3 

4 

ΘΕΣΕΙΣ ΚΑΦΕΝΕΙΟΥ 

6 

5 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

1 

6 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΟΗΘΩΝ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΟΥ 

1 

7 

ΘΕΣΕΙΣ ΞΥΛΟΥΡΓΕΙΟΥ 

2 

8 

ΘΕΣΕΙΣ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

9 

ΘΕΣΕΙΣ ΑΡΧΙΜΑΓΕΙΡΑ 

1 

10 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 

14 

11 

ΘΕΣΕΙΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

2 

12 

ΘΕΣΕΙΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

3 

13 

ΘΕΣΕΙΣ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 

4 

14 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

1 

15 

ΘΕΣΕΙΣ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 

4 

16 

ΘΕΣΕΙΣ ΥΦΑΝΤΟΥΡΓΕΙΟΥ - ΣΤΡΩΜΑΤΟΠΟΙΕΙΟΥ 

16 

17 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΟΗΘΩΝ ΚΑΝΤΙΝΑΣ 

4 

18 

ΘΕΣΕΙΣ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 

1 

19 

ΘΕΣΕΙΣ ΑΓΓΕΛΙΟΦΟΡΩΝ 

1 

20 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ 

4 

21 

ΘΕΣΕΙΣ ΣΙΔΗΡΟΥΡΓΩΝ 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 

155 


Οι κρατούμενοι που τοποθετούνται για εργασία στις 
ανωτέρω θέσεις, πλην των θέσεων εργασίας υφαντουρ¬ 
γείου και στρωματοποιείου, δικαιούνται ευεργετικό 
υπολογισμό ημερών εργασίας μόνο, χωρίς άλλη αμοι¬ 
βή κάθε είδους, σύμφωνα με τους όρους και προϋπο¬ 
θέσεις των σχετικών διατάξεων του Π.Δ/τος 107/2001 
(ΦΕΚ Α' 97) «Ευεργετικός υπολογισμός ημερών ποινής 
καταδίκων και υποδίκων για εργασία ή απασχόληση σε 
προγράμματα ή σπουδές», όπως ισχύει σήμερα. 

Ειδικότερα, οι κρατούμενοι που τοποθετούνται για ερ¬ 
γασία στο Υφαντουργείο και στο Στρωματοποιείο δι¬ 
καιούνται, πέραν του ευεργετικού υπολογισμού ημερών 
εργασίας, σύμφωνα με τους όρους και προϋποθέσεις των 
σχετικών διατάξεων του Π.Δ/τος 107/2001 (ΦΕΚ Α' 97) 
«Ευεργετικός υπολογισμός ημερών ποινής καταδίκων και 
υποδίκων για εργασία ή απασχόληση σε προγράμματα 
ή σπουδές», όπως ισχύει σήμερα , και το παρεχόμενο 
ως δώρημα ποσό που καθορίστηκε με την αριθμ. πρωτ. 
76305/11-8-1993 Υπουργική απόφαση και προσαρμόστηκε 
αντίστοιχα, με την υπ’ αριθμ. 187233 οικ./4-12-13 ομοία. 

Από τη δημοσίευση της παρούσας, καταργείται κάθε 
προηγούμενη απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Ιανουάριου 2014 

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
I. ΣΤΑΛΙΚΑΣ 
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Αριθμ. 2025 (5) 

Υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Κεντρικής 
Υπηρεσίας του Υπουργείου Τουρισμού από τη δημοσί¬ 
ευση της σχετικής απόφασης σε ΦΕΚ και έως 30-6-2014. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 3270/ 2004 «Αρμοδιότητες Υπουργείου Του¬ 
ριστικής Ανάπτυξης και Θεμάτων Τουρισμού» (ΦΕΚ 187/ 
Α711.10.2004). 

2. Του άρθρου 22 του Ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 247/Α'/27.11.1995) όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του Ν. 3871/2010 «Δημοσιονομική Δια¬ 
χείριση και Ευθύνη» (ΦΕΚ 141 /Α717.8.2010). 

3. Του Ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ¬ 
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 112/Α713.7.2010). 

4. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 για την «Υπερω- 
ριακή εργασία» (ΦΕΚ 226/Α727.10.2011) καθώς και την 
2/78400/0022/14.1.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του Β’ Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α7) 
«Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμο- 
λόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015». 

5. Του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρω¬ 
μένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (ΦΕΚ 
85/Α'/ΙΙ .4.2 012). 

6. Του άρθρου 4 του Ν. 4109/2013 «Κατάργηση και 
συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου και του 
ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενικής Γραμμα- 
τείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 16 /Α723.1.2013). 

7. Του άρθρου 17 του Ν. 4179/2013 «Απλούστευση διαδι¬ 
κασιών για την ενίσχυση της επιχειρηματικότητας στον 
τουρισμό, αναδιάρθρωση του Ελληνικού Οργανισμού 
Τουρισμού και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 175/Α708-8-2013). 

8. Του Π.Δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο 
των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν 
το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης και των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δι¬ 
καίου» (ΦΕΚ 191/Α730.8.1988) όπως συμπληρώθηκε με 
το Ν. 3230/2004 «Καθιέρωση συστήματος διοίκησης με 
στόχους, μέτρηση της αποδοτικότητας και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 44/Α711.2.2004). 

9. Του άρθρου 90 του Π.Δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα» (ΦΕΚ 98/22.4.2005) όπως αντικαταστάθηκε και 
ισχύει. 

10. Του Π.Δ. 149/2005 «Οργανισμός Υπουργείου Τουρι¬ 
στικής Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 211/Α722.8.2005). 

11. Του Π.Δ. 86/2012 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 141/Α721.6.2012). 

12. Του Π.Δ. 85/2012 «Ιδρυση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» (ΦΕΚ 
141 /Α'/21.6.2012) το οποίο και τροποποιήθηκε με το 
Π.Δ. 98/2012 «Τροποποίηση Π.Δ. 85/2012 «Ιδρυση και 


μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση 
υπηρεσιών» (Α/141)» άρθρο 4 (ΦΕΚ 160/Α710.8.2012) και 
όπως ισχύει μετά την έκδοση του Π.Δ. 131/2012 (ΦΕΚ 
239/Α711.12.2012). 

13. Την υπ’ αριθμ. 16446/2012 κοινή υπουργική απόφαση 
των Υπουργών Οικονομικών, Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Ανάπτυξης, Ανταγω¬ 
νιστικότητας, Υποδομών Μεταφορών και Δικτύων και 
Τουρισμού «Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
και Εφαρμογής του Υπουργείου Τουρισμού» (ΦΕΚ 
3109/Β/23.11.2012). 

14. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 1420/2013 απόφαση της Υπουρ¬ 
γού Τουρισμού «Προσδιορισμός Οργανικών Μονάδων 
του Υπουργείου Τουρισμού που θα ασκούν τις μετα- 
φερόμενες αρμοδιότητες από τον Οργανισμό Τουρι¬ 
στικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ο.Τ.Ε.Κ.)» (ΦΕΚ 
137/Β/29.1.2013). 

15. Την υπ’ αριθμ. 2413/12-2-2013 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη της Υπουργού Τουρισμού, βάσει του Ν. 4109/2013, 
σύμφωνα με την οποία «μεταφέρεται αυτοδικαίως από 
23-01-2013 με την ίδια σχέση εργασίας το μόνιμο και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας του Ο.Τ.Ε.Κ. στην 
Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Τουρισμού....» (ΦΕΚ 
253/Γ/6-3-2013). 

16. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2/16606/0022/24.4.2009 εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών «Υπε- 
ρωριακή απασχόληση προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ». 

17. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από 
την παρούσα απόφαση ανέρχεται στο ποσό των ογδόντα 
χιλιάδων ευρώ (80.000,00), θα βαρύνει τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό του οικ. έτους 2014 του Υπουργείου Τουρισμού 
και τον (ΚΑΕ 0511) εντός του διαθέσιμου ποσοστού της 
υπό Ειδικό Φορέα 45/110 πίστωσης, στον οποίο υπάρχει 
εγγεγραμμένη πίστωση του ανωτέρω ποσού σύμφωνα με 
την υπ’ αριθμ. 226/07.01.2014 απόφαση ανάληψης δαπάνης 
(ΑΔΑ: ΒΙ6ΖΟΟ-ΖΞΜ) η οποία καταχωρήθηκε με αύξοντα 
αριθμό 2824 στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πληρωμής 
της οικείας ΥΔΕ, εντός εγκεκριμένων ορίων του προϋπο¬ 
λογισμού, για τους μήνες Ιανουάριο έως και Ιούνιο 2014. 

18. Τις αυξημένες αρμοδιότητες του Υπουργείου Του¬ 
ρισμού έτσι όπως προκύπτουν από τις διατάξεις του 
Ν. 3270/2004 (ΦΕΚ 187/Α711.10.2004) «Αρμοδιότητες του 
Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης» σε συνδυασμό με 
το Π.Δ. 149/2005, «Οργανισμός του Υπουργείου Τουρι¬ 
στικής Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 211/Α722.8.2005), ειδικότερα: 

Την παροχή στήριξης σε θέματα προσωπικού τόσο 
στην κεντρική υπηρεσία όσο και στις περιφερειακές 
υπηρεσίες του Υπουργείου Τουρισμού. 

Την επεξεργασία στοιχείων για την εκτίμηση των ανα¬ 
γκών του Υπουργείου Τουρισμού σε θέσεις προσωπικού. 

Την υλοποίηση του ΠΔΕ του οποίου το Υπουργείο 
Τουρισμού είναι φορέας χρηματοδότησης και την πα¬ 
ρακολούθηση των έργων που υλοποιούνται από τον 
ΕΟΤ, εποπτευόμενο φορέα του Υπουργείου. 

Την παροχή οικονομικών στοιχείων στην ΕΛ.ΣΤΑΤ. 
σύμφωνα με το μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΛ.ΣΤΑΤ 
και Υπουργείου Τουρισμού. 

Την τήρηση του Μητρώου Δεσμεύσεων και την κατα- 
χώρηση στη διαδικτυακή πύλη του Γ ενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους πίνακα στοιχείων εκκρεμών δεσμεύσεων, 
απλήρωτων υποχρεώσεων και ληξιπρόθεσμων οφειλών. 
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Τη διαχείριση των δεδομένων που προκύπτει από τις ηλε¬ 
κτρονικές κάρτες χρονοσήμανσης για την παρακολούθηση 
των παρουσιών και αδειών του προσωπικού από τη Δ/νση 
Διοικητικού, με τη χρήση του υλικολογισμικού ΗΒ Μαείοη με 
σκοπό την ομαλή και εύρυθμη λειτουργία της Υπηρεσίας 
και την ανταπόκριση αυτής στις αρχές της Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και Διοικητικής Μεταρρύθμισης. 

Την επεξεργασία συστήματος κατάταξης των τουρι¬ 
στικών λιμένων σύμφωνα με σταθερά ποιοτικά κριτήρια 
και τεχνικές προδιαγραφές με όσα ισχύουν διεθνώς. 

Τον έλεγχο υλοποίησης των έργων (λιμενικών και 
χερσαίων) των τουριστικών λιμένων κάθε είδους σε 
συνεργασία με το Τμήμα Συμβάσεων Παραχώρησης 
όσον αφορά τις συμβατικές υποχρεώσεις. 

Τη δημιουργία και τήρηση Ηλεκτρονικού Μητρώου 
Πληροφοριών Τουριστικών Λιμένων (Η.Μ.Τ.Λ). 

Την αναγκαία ενημέρωση και διεκπεραίωση εκκρεμοτήτων 
των Περιφερειακών Υπηρεσιών του πρώην Ο.Τ.Ε.Κ. 

Την υλοποίηση Πράξεων κατάρτισης ανθρώπινου δυ¬ 
ναμικού σε θέματα τουρισμού, ενταγμένων στο ΕΣΠΑ. 

Την υλοποίηση Πράξεων κατάρτισης-μετεκπαίδευσης 
εργαζομένων και εποχιακά ανέργων εμπειροτεχνών 
στον τουριστικό τομέα, ενταγμένων στο ΕΣΠΑ. 

Τη συμμετοχή σε δράσεις του Υπουργείου Τουρισμού 
στο πλαίσιο της προετοιμασίας της ελληνικής Προεδρί¬ 
ας του Συμβουλίου της Ε.Ε. για το Α' εξάμηνο του 2014. 

Την κατεπείγουσα και έκτακτη εφαρμογή των διατάξεων 
των άρθρων 90 και 91 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισοδήμα¬ 
τος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012 και του Ν. 
4172/2013 και άλλες διατάξεις» που αφορούν στο Πρόγραμμα 
Κινητικότητας του Ν. 4172/2013, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για έως 
διακόσιους (200) υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας 
του Υπουργείου Τουρισμού και μέχρι είκοσι (20) ώρες 
απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης το μήνα, 
κατά μήνα και κατά άτομο, από τη δημοσίευση της 
σχετικής απόφασης σε ΦΕΚ και έως 30-6-2014. 

Β. Η βεβαίωση της πραγματοποίησης της υπερωρια- 
κής εργασίας των υπαλλήλων της Κεντρικής Υπηρεσίας 
θα γίνει με βεβαίωση του Προϊσταμένου της Διεύθυν¬ 
σης Διοικητικού αφού προηγουμένως βεβαιωθούν από 
τους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων του Υπουργείου 
Τουρισμού, στις οποίες υπηρετούν οι υπάλληλοι αυτοί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Ιανουάριου 2014 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ 
-♦- 

Αριθμ. 66604/3923 (6) 

Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας Κυριακών, εξαιρέσιμων 
ημερών και κατά το Σάββατο υπαλλήλων του τμήμα¬ 
τος Συντήρησης Κτιρίων και Υποδομών, Δικτύων - Συ¬ 
γκοινωνιών και Κυκλοφορίας, του Δήμου Καστοριάς. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 


μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα - Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ 
Τ.Α77-6-2010). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 141/2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδο¬ 
νίας» (ΦΕΚ 234/Τ.Α727-12-2010). 

3. Τ ις διατάξεις των παρ. 3 και 6 του άρθρου 36 του 
Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28.6.2007). 

4. Την αριθμ. 389/2013 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Καστοριάς Ν. Καστοριάς περί καθιέρωσης 
εικοσιτετράωρης λειτουργίας Κυριακών, εξαιρέσιμων 
ημερών και κατά το Σάββατο υπαλλήλων του τμήματος 
Συντήρησης Κτιρίων και Υποδομών, Δικτύων-Συγκοινω- 
νιών και Κυκλοφορίας. 

5. Τις ανάγκες της υπηρεσίας για την καθιέρωση 
εικοσιτετράωρης λειτουργίας Κυριακών, εξαιρέσιμων 
ημερών και κατά το Σάββατο υπαλλήλων του τμήματος 
Συντήρησης Κτιρίων και Υποδομών, Δικτύων-Συγκοινω- 
νιών και Κυκλοφορίας. 

6. Την αριθμ. 46401/11-12-2013 βεβαίωση πίστωσης της 
Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Καστοριάς, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Την καθιέρωση εικοσιτετράωρης λειτουργίας Κυρια¬ 
κών, εξαιρέσιμων ημερών και κατά το Σάββατο υπαλλή¬ 
λων του τμήματος Συντήρησης Κτιρίων και Υποδομών, 
Δικτύων-Συγκοινωνιών και Κυκλοφορίας, όπως προτεί- 
νεται με την υπ’ αριθμ. 389/2013 απόφαση του δημοτικού 
συμβουλίου Καστοριάς, ως εξής: 

Εγκρίνει την εισήγηση του Αντιδημάρχου όπως ακρι¬ 
βώς αυτή έχει και συγκεκριμένα: 

«Στο Τμήμα Συντήρησης Κτιρίων, Υποδομών, Δικτύ¬ 
ων - Συγκοινωνιών και Κυκλοφορίας της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Καστοριάς, υπάγεται 
το γραφείο Μελετών Συντήρησης Κτιρίων & Υποδομών, 
Συντήρησης Δικτύων. 

Οι κλάδοι, ο αριθμός των υπαλλήλων που εργάζονται 
και οι βάρδιες είναι οι εξής: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΒΑΡΔΙΕΣ 

1. 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
(ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ) 

3 

07:00-15:00 

15:00-23:00 

23:00-07:00 

2. 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧ. ΕΡΓΟΥ 

1 

07:00-15:00 

15:00-24:00 

23:00-07:00 

3. 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

2 

07:00-15:00 

15:00-24:00 

23:00-07:00 

4. 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

07:00-15:00 

15:00-24:00 

23:00-07:00 


Αναλυτικά οι λόγοι για τους οποίους οι υπάλληλοι 
επιβάλλεται να απασχολούνται πέραν του ωραρίου εί¬ 
ναι: 


Οι απασχολούμενοι στην Υπηρεσία αυτή καλούνται να 
καλύψουν διαρκείς ανάγκες που προκύπτουν καθ’ όλο 
το εικοσιτετράωρο και τις επτά μέρες της εβδομάδας, 
συγκεκριμένα: 

Επιφορτίζονται με τα καθήκοντα της τέλεσης κάθε 
είδους εργασιών αποκατάστασης βλαβών, άρσης επι- 
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κινδυνότητας, τακτικής και έκτακτης συντήρησης όλων 
των σχολικών και δημοτικών κτιρίων. 

Πραγματοποιούν οικοδομικές (αποκατάσταση πεζο¬ 
δρομίων από φθορές, ασφαλτόστρωση, αποκατάσταση 
δρόμων κ.ά) ή υδραυλικές εργασίες κ.λ.π, που η ανα¬ 
γκαιότητα τους δύναται να προκύψει οποιαδήποτε ώρα 
κατά την διάρκεια της ημέρας. 

Επιπλέον ασχολούνται με την αποκατάσταση του 
φωτισμού σε περίπτωση βλάβης, σε όλα τα σχολικά 
και δημοτικά κτίρια, καθώς και στις δημοτικές οδούς, 
κοινόχρηστους χώρους κ.ά. 

Αντιμετωπίζουν εξαιρετικές και απρόβλεπτες ανάγκες 
όπως αποκατάσταση της κυκλοφορίας των οδών των 
δρόμων από τις χιονοπτώσεις, ρίψη αλατιού κατά την 
χειμερινή περίοδο από παγωνιές και χιονοπτώσεις, από 
πτώση βράχων, μικροδιανοίξεις και επιχαλκώσεις, αντι- 
πλημμυρικές επεμβάσεις, καθαρισμούς και διαμόρφωση 
κοιτών, χειμάρρων κ.α. 

Να επισημανθεί ότι το προσωπικό της Υπηρεσίας εί¬ 
ναι μειωμένο, λόγω συνταξιοδοτήσεων καθώς και της 
αδυναμίας πρόσληψης εποχικών και νέων υπαλλήλων. 

Συνεπώς η άσκηση των καθηκόντων της ανωτέρω 
Υπηρεσίας κρίνεται επιτακτική για όλους τους λόγους 
που αναπτύχθηκαν παραπάνω. 

Το ωράριο για τις ημέρες εργασίας Σαββάτου, Κυρια¬ 
κής και αργιών θα καθορίζεται για όλο το έτος ανά¬ 
λογα με τις παραπάνω αναγραφόμενες ανάγκες του 
Γ ραφείου». 

Η εργασία του ως άνω προσωπικού θα βεβαιώνεται 
με καταστάσεις που θα υποδηλώνουν τη μορφή της 
πρόσθετης απασχόλησης και θα υπογράφονται από 
τον υπηρεσιακό Προϊστάμενο Διεύθυνσης ή Τμήματος, 
την Δήμαρχο και τον αρμόδιο για την επίβλεψη αυτών 
Αντιδήμαρχο και θα κοινοποιούνται στο Γ ραφείο Προ¬ 
σωπικού της Υπηρεσίας και στο Οικονομικό Τμήμα μας. 

Η δαπάνη αμοιβής των ανωτέρω θα βαρύνει τον 
κωδικό (ΚΑΕ) 30.6012.00 του Προϋπολογισμού έτους 
2014 «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές 
πρόσθετες αμοιβές» με ποσό 8.000,00€ και υπάρχει 
πρόβλεψη και για τα επόμενα έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 20 Ιανουάριου 2014 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΕΥΤΑΞΑ 

-♦- 

Αριθμ. οικ. 354/7 (7) 

Σύσταση και συγκρότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 

των υπαλλήλων της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3,159,249,250, 251,252 και 
253 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α») « Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 148/2010 «Οργανισμός της 
Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας» (ΦΕΚ 241/ Α»). 

3. Το υπ’ αριθμ. 353/6/2-1-2014 έγγραφο γνωστοποί¬ 
ησης των αποτελεσμάτων των εκλογών για την ανά¬ 
δειξη αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων της 2ης 


Νοεμβρίου 2013 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης, δεν προκύπτει δαπάνη που θα βαρύνει τις 
πιστώσεις του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Στε¬ 
ρεός Ελλάδας, δεδομένου ότι, σύμφωνα με την παρ. 1 
του άρθρου 7 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α'), τα Υπη¬ 
ρεσιακά Συμβούλια λειτουργούν εντός του κανονικού 
ωραρίου εργασίας των οικείων Υπηρεσιών ή σε χρόνο 
που καλύπτεται από υπερωριακή απασχόληση και δεν 
καταβάλλεται καμία πρόσθετη αμοιβή ή αποζημίωση 
στα μέλη τους, αποφασίζουμε: 

1) Συνιστούμε στην έδρα της Περιφέρειας Στερεός 
Ελλάδας, πενταμελές υπηρεσιακό συμβούλιο, αρ¬ 
μόδιο για την επιλογή προϊσταμένων τμημάτων και 
αυτοτελών γραφείων ή αντίστοιχου επιπέδου ορ¬ 
γανικών μονάδων και για την εν γένει υπηρεσιακή 
κατάσταση του προσωπικού της Περιφέρειας, εκτός 
από την επιλογή Προϊσταμένων, και συγκροτούμε 
αυτό, ως εξής: 

Α. Τρεις (3) μόνιμοι υπάλληλοι Προϊστάμενοι Δ/νσεων, 
από αυτούς που υπάγονται στην αρμοδιότητα του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου και υπηρετούν στην Περιφέρεια 
Στερεός Ελλάδας. Αν δεν υπάρχουν ή δεν επαρκούν 
υπάλληλοι της Π.Σ.Ε. με τις προαναφερόμενες προϋπο¬ 
θέσεις για να οριστούν μέλη του υπηρεσιακού συμβου¬ 
λίου, ορίζονται υπάλληλοι που υπηρετούν σε όμορες 
Περιφέρειες και πληρούν τις προϋποθέσεις. 

Β. Δύο (2) αιρετοί εκπρόσωποι των υπαλλήλων, οι 
οποίοι έχουν εκλεγεί για το Υπηρεσιακό Συμβούλιο της 
Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας, με την διαδικασία εκλο¬ 
γής της 2ης Νοεμβρίου 2013. 

2) Ως Πρόεδρος και αναπληρωτής του Προέδρου, ορί¬ 
ζονται δυο από τα υπό στοιχείο Α, τακτικά μέλη, με 
απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεός Ελλάδας. Τ α μέλη 
του υπηρεσιακού συμβουλίου ορίζονται με ισάριθμους 
αναπληρωτές από τον Περιφερειάρχη Στερεός Ελλάδας. 

Αν λυθεί η υπαλληλική σχέση τακτικού αιρετού μέλους 
του Συμβουλίου, τακτικό μέλος ορίζεται ο επόμενος 
στη σειρά εκλογής, για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα 
της θητείας. 

4) Ως εισηγητής ορίζεται ο Προϊστάμενος της Δ/νσης 
Διοίκησης χωρίς δικαίωμα ψήφου, εκτός και εάν είναι 
μέλος του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

5) Χρέη γραμματέα ασκεί υπάλληλος της Περιφέρειας, 
κατηγορίας ΠΕ με βαθμό τουλάχιστον Δ', που ορίζεται με 
τον αναπληρωτή του, με την απόφαση ορισμού των μελών. 

6) Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα που 
αφορούν προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου, αντί των δύο αιρετών εκπροσώπων των μονίμων 
υπαλλήλων, συμμετέχουν οι δύο αιρετοί εκπρόσωποι 
των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου. 

7) Η θητεία των μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
που συγκροτείται με την παρούσα, λήγει, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο άρθρο 250 του Ν. 3852/2010. 

Με την έκδοση της παρούσας κάθε σχετική προηγού- 
μενή μας απόφαση παύει να ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 2 Ιανουάριου 2014 

Ο Περιφερειάρχης 
ΚΛΕΑΡΧΟΣ ΠΕΡΓΑΝΤΑΣ 





2022 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. 


πρωτ. 17 
διεκπ. 100 


( 8 ) 


Κατάργηση του Εκκλησιαστικού Ιδρύματος υπό την επω¬ 
νυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΒΡΟΝΤΑΔΩΝ» της 
Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, Ψαρών και Οινουσσών. 


Η ΔΙΑΡΚΗΣ ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Έχουσα υπ’ όψει: 

1. Το άρθρον 29 παρ. 2 του Νόμου 590/1977 «Περί Κα¬ 
ταστατικού Χάρτου της Εκκλησίας της Ελλάδος». 

2. Τον Κανονισμόν λειτουργίας του Ιδρύματος «ΕΚΚΛΗ¬ 
ΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΒΡΟΝΤΑΔΩΝ» της Ιεράς Μητροπόλεως 
Χίου, Ψαρών και Οινουσσών (ΦΕΚ 333/Β'/1982). 

3. Την υπ’ αριθμ. 1357/27.12.2013 Πράξιν και την υπ’ αριθμ. 
3759/1280/ 30.12.2013 Πρότασιν του Σεβασμιωτάτου Μη¬ 
τροπολίτου Χίου, Ψαρών και Οινουσσών Μάρκου. 

4. Το γεγονός ότι εκ της παρούσης Αποφάσεως δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του νομικού προσώπου της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, 
Ψαρών και Οινουσσών, αποφασίζει: 

Α. Καταργεί το ΕκκλησιαστικόνΊδρυμα υπό την επω¬ 
νυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΒΡΟΝΤΑΔΩΝ» της Ιεράς 
Μητροπόλεως Χίου, Ψαρών και Οινουσσών (ΦΕΚ 333/ 
Β'/1982) και τον Κανονισμόν λειτουργίας αυτού. 

Β. Κάθε κινητό ή ακίνητο περιουσιακό στοιχείο του ως 
άνω καταργουμένου εκκλησιαστικού Ιδρύματος, καθώς 
και κάθε δικαίωμα και αξίωση αυτού περιέρχονται αυ¬ 
τοδικαίως στο νομικό πρόσωπο της Ιεράς Μητροπόλεως 
Χίου, Ψαρών και Οινουσσών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και στο περιοδικό «ΕΚΚΛΗΣΙΑ». 


Αθήνα, 14 Ιανουάριου 2014 
Ο Πρόεδρος 

| Ο Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ 


Αριθμ. πρωτ ’ 32 (9) 

- διεκπ. 103 

Κατάργηση του Εκκλησιαστικού Ιδρύματος υπό την επω¬ 
νυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΑΥΤΟΕΞΥΠΗΡΕΤΟΥ- 

ΜΕΝΩΝ ΥΠΕΡΗΛΙΚΩΝ» της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, 

Ψαρών και Οινουσσών. 

Η ΔΙΑΡΚΗΣ ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Έχουσα υπ’ όψει: 

1. Το άρθρον 29 παρ. 2 του Νόμου 590/1977 «Περί Κα¬ 
ταστατικού Χάρτου της Εκκλησίας της Ελλάδος». 

2. Τον Κανονισμόν λειτουργίας του Ιδρύματος «ΕΚ¬ 
ΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΑΥΤΟΕΞΥΠΗΡΕΤΟΥΜΕΝΩΝ ΥΠΕ¬ 
ΡΗΛΙΚΩΝ» της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, Ψαρών και 
Οινουσσών (ΦΕΚ 333/Β'/1982). 

3. Την υπ’ αριθμ. 1357/27.12.2013 Πράξιν και την υπ’ αριθμ. 
3760/1281/ 30.12.2013 Πρότασιν του Σεβασμιωτάτου Μη¬ 
τροπολίτου Χίου, Ψαρών και Οινουσσών Μάρκου. 

4. Το γεγονός οτι εκ της παρούσης Αποφάσεως δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του νομικού προσώπου της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, 
Ψαρών και Οινουσσών, αποφασίζει: 

Α. Καταργεί το ΕκκλησιαστικόνΊδρυμα υπό την επω¬ 
νυμίαν «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ ΣΤΕΓΗ ΑΥΤΟΕΞΥΠΗΡΕΤΟΥ- 
ΜΕΝΩΝ ΥΠΕΡΗΛΙΚΩΝ» της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, 
Ψαρών και Οινουσσών (ΦΕΚ 333/Β'/1982) και τον Κανο¬ 
νισμόν λειτουργίας αυτού. 

Β. Κάθε κινητό ή ακίνητο περιουσιακό στοιχείο του ως άνω 
καταργουμένου εκκλησιαστικού Ιδρύματος, καθώς και κάθε δι¬ 
καίωμα και αξίωση αυτού περιέρχονται αυτοδικαίως στο νομικό 
πρόσωπο της Ιεράς Μητροπόλεως Χίου, Ψαρών και Οινουσσών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και στο περιοδικό «ΕΚΚΛΗΣΙΑ». 

Αθήνα, 14 Ιανουάριου 2014 
Ο Πρόεδρος 

ί Ο Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ 
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